Powiatowy Urzad Pracy
w Szczecinie

ul. Mickiewicza 39
70-383 Szczecin

KRYTERIA PRZYZNAWANIA OSOBIE NIEPELNOSPRAWNEJ SRODKOW PANSTWOWEGO
FUNDUSZU REHABILITACJI OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH (PFRON) NA PODJECIE
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ, ROLNICZEJ ALBO DZIALALNOSCI W FORMIE

SPOLDZIELNI SOCJALNEJ

Podstawa prawna

1. Art. 12a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r., poz. 511 t,j. ze zm.) oraz rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 12 grudnia 2018 r. w sprawie przyznania osobie niepetnosprawnej $rodkéw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej, rolniczej albo dziatalnosci w formie spotdzielni socjalnej (Dz. U. 2018, poz. 2342),
a takze przepisy ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
z 2018 r. poz. 1265 t.).

Warunki przyznania §rodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej, rolniczej albo dzialalnosci w formie
spoldzielni socjalnej

2. Osoba niepetnosprawna zarejestrowana w Powiatowym Urzgdzie Pracy jako bezrobotna albo poszukujaca
pracy niepozostajaca w zatrudnieniu, moze otrzymac jednorazowo srodki PFRON na:

1) podjecie po raz pierwszy dziatalnosci:

a) gospodarczej, bez wzgledu na formeg prawng tej dziatalnosci,

b) rolniczej, w tym polegajacej na prowadzeniu dzialéw specjalnych produkcji rolnej, bez wzgledu na
formg prawna tej dziatalnosci,

c) w formie spotdzielni socjalne;j,

2) ponowne podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub w formie spotdzielni socjalnej, jezeli uptyneto co
najmniej 12 miesiecy od zaprzestania prowadzenia tej dziatalnosci, samodzielnie lub wspdlnie z innymi
osobami lub podmiotami, lub od ustania cztlonkostwa w spo6tdzielni socjalnej

— jezeli nie otrzymata bezzwrotnych $rodkéw publicznych na ten cel.

3. Srodki moga by¢ przyznane odrebnie kazdemu wnioskodawcy, ktory zamierza:
1) podja¢ dziatalno$¢ gospodarcza lub rolnicza:
a) samodzielnie;
b) wspoélnie z innymi osobami lub podmiotami;
¢) w wyniku przystapienia do dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej prowadzonej przez inne osoby lub
podmioty;
2) zosta¢ zalozycielem spoldzielni socjalnej;
3) naby¢ cztonkostwo w spotdzielni socjalnej w wyniku przystapienia do tej spétdzielni po jej zatozeniu.

4. Srodki PFRON mogg by¢ przyznane, W Wysokosci:

1) nie wyzszej niz szeSciokrotno$¢ przecigtnego wynagrodzenia, w przypadku zobowigzania do prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej, rolniczej lub czlonkostwa w spotdzielni socjalnej nieprzerwanie przez okres co
najmniej 12 miesigcy,

2) od szeSciokrotnosci do pigtnastokrotnosci przecietnego wynagrodzenia, w przypadku zobowigzania do
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub cztonkostwa w spotdzielni socjalnej nieprzerwanie przez
okres co najmniej 24 miesigcy.

Kwote przyznanych $rodkow okresla umowa zawarta pomiedzy wnioskodawcg a dzialajgcym w imieniu
Prezydenta Miasta Dyrektorem Powiatowego Urzedu Pracy.

Wzér wniosku okreéla zalgcznik do rozporzadzenia MRPIPS z dnia 12 grudnia 2018 r. w sprawie
przyznania osobie niepetnosprawnej $srodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej, rolniczej albo dziatalno$ci
w formie spotdzielni socjalnej (Dz. U. 2018, poz. 2342). Wniosek nalezy ztozy¢ do Powiatowego Urzedu Pracy
wlasciwego ze wzgledu na miejsce zarejestrowania wnioskodawcy w formie papierowej badz elektronicznej.
Whniosek nalezy wypeti¢ w kwotach brutto.

5. Do wniosku, odpowiednio do podanych w nim informacji, wnioskodawca dotacza dokumenty
potwierdzajace:



1) niepelnosprawnos¢ wnioskodawcy,

2) dokonanie czynnosci pozwalajacych na zapoznanie potencjalnych klientdw z ofertg planowanej dziatalnosci —
np. wymiana listow intencyjnych, zawarcie uméw przedwstepnych dotyczacych wspoétpracy lub sprzedazy,
oswiadczenia o wspotpracy z przysztymi klientami;

3) dokonanie czynnosci, ktore pozwola na zapewnienie ptynnej wspolpracy z dostawcg i innymi kontrahentami —
np. listy intencyjne, umowy przedwstepne, oswiadczenia o wspolpracy z przyszlymi dostawcami, kontrahentami;
4) tytut prawny do gruntu, lokalu, obiektow, pomieszczen np. umowa lub umowa przedwstgpna dotyczaca ich
oddania do dyspozycji wnioskodawcy;

5) kwoty wskazanych we wniosku wydatkoéw do sfinansowania z wnioskowanych srodkow np. oferty cenowe;

6) wysokos¢ wktadu wiasnego np. oferty cenowe;

7) uprawnienia i kwalifikacje wnioskodawcy lub innych os6b wymagane w planowanej dziatalnosci np.
certyfikaty, za§wiadczenia o ukonczeniu szkolenia lub kursu;

8) do$wiadczenie i umiejetnosci wnioskodawey lub innych osob przydatne w planowanej dziatalnosci np.
certyfikaty, zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia lub kursu,

9) oswiadczenie wnioskodawcy o wspolnosci majatkowej;

10) oéwiadczenie matzonki/matzonka, w ktérym wyraza zgod¢ na zawarcie umowy przyznajacej $rodki,
w przypadku pozostawania we wspolnosci majatkowe;;

11) jesli wniosek dotyczy przystgpienia do spotdzielni socjalnej lub innej dziatalnosci gospodarczej - wole
innych o0s6b lub podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, rolnicza albo dziatalnos¢ w formie
spotdzielni socjalnej przyjecia wnioskodawcy do tej dziatalnosci — np. list intencyjny, umowa przedwstepna lub
uchwata spétdzielni socjalnej,

Urzad moze zada¢ dodatkowych dokumentow i wyjasnien w sprawie.

W przypadku stwierdzenia we wniosku nieprawidtowosci lub braku dokumentow Dyrektor PUP:

1) informuje wnioskodawce o nieprawidlowosciach lub o braku dokumentow w terminie 14 dni od dnia
otrzymania wniosku oraz

2) wzywa do usuniecia nieprawidtowosci lub dofgczenia dokumentéw w terminie 14 dni od dnia doreczenia
wezwania.

Termin, o ktérym mowa powyzej, podlega przedluzeniu na wniosek wnioskodawcy, jezeli usunigcie
nieprawidlowosci lub dotaczenia dokumentéw nie moze nastapi¢ w terminie z przyczyn nielezacych po stronie
wnioskodawcy.

W przypadku niezachowania powyzszych termindw Dyrektor PUP niezwlocznie informuje pisemnie
w postaci papierowej albo elektronicznej wnioskodawce o pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia.

6. Srodki PFRON moga by¢ przyznawane na poniesienie planowanych wydatkéw niezbednych do
prowadzenia dziatalnosci, w szczegolno$ci dotyczacych: nabycia lub wytworzenia srodkéw trwatych, nabycia
innych produktéw i ustug, w tym remontowych, pomocy prawnej, szkolen, konsultacji i doradztwa, nabycia
warto$ci niematerialnych i prawnych oraz uzyskania niezbgdnych zezwolen - jezeli zostaty uwzglgdnione we
whniosku.

** Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ zakupu sprzetu/rzeczy uzywanych, pod warunkiem ze:

1) wnioskodawca ztozyt podanie i uzyskat zgode Dyrektora PUP na zakup sprzetu/rzeczy uzywanych,
2)  dostep do rzeczy nowych na wolnym rynku jest utrudniony,

3) warto$¢ zakupionej rzeczy uzywanej bedzie nizsza od wartosci rynkowej rzeczy nowej, a jednocze$nie
przekracza ona kwote 5 000 zi,

4)  zakupy beda udokumentowane rachunkiem, fakturg lub umowsa kupna-sprzedazy rzeczy uzywanej,

5) do umowy kupna-sprzedazy, rachunku, faktury dotgczony jest dokument potwierdzajacy warto$¢ rynkowg
nowego sprzetu/rzeczy o identycznych lub podobnych parametrach (np. katalog, ulotka reklamowa, oferta
sklepu, itp.).

6) do umowy kupna-sprzedazy dotgczone jest potwierdzenie z Urzedu Skarbowego o zaptacie podatku.

Urzad moze zazadaé wyceny rzeczoznawcy zakupionej rzeczy uzywanej na koszt otrzymujacego dotacje.

Zakupy sprzetu/rzeczy uzywanej nie bedg dokonywane pomiedzy jednostkami reprezentowanymi przez tych
samych wspolnikow, wiascicieli/udzialowcow, a takze od wspotmatzonka, 0s6b pozostajacych we wspolnym
gospodarstwie domowym oraz 0s6b z pierwszej linii pokrewienstwa, tj. rodzicow, dziadkoéw, dzieci, rodzenstwa.

7. Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy, w terminie 30 dni od dnia otrzymania kompletnego wniosku,
pisemnie w postaci papierowej albo elektronicznej informuje wnioskodawce 0 sposobie rozpatrzenia wniosku



przeznaczonego do realizacji na dany rok; po przeprowadzeniu negocjacji warunkéw umowy zawiera umowe
z wnioskodawca.

8. W umowie wnioskodawca zobowigzuje si¢ w szczegdlnoscei do:

1) przeznaczenia przyznanych srodkéw na cele i rodzaje wydatkow okreslone w umowie,

2) prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, dziatalnosci rolniczej lub cztonkostwa w spétdzielni socjalnej
nieprzerwanie przez okres wskazany w umowie,

3) udokumentowania realizacji umowy na wezwanie Dyrektora PUP,

4) umozliwienia wykonania przez Dyrektora PUP co najmniej jednokrotnego zweryfikowania prawidtowosci
realizacji warunkow umowy przez wnioskodawce, w czasie obowigzywania umowy,

5) informowania Dyrektora PUP o wszelkich zmianach dotyczacych realizacji umowy niezwlocznie, nie
p6zniej jednak niz w terminie 7 dni od dnia wystgpienia tych zmian,

6) rozliczenia otrzymanych srodkéw w terminie okreslonym w umowie,

7) niezbywania si¢ zakupionych ze $rodkéw PFRON przedmiotéw wydatkow przez okres obowigzywania
umowy,

7) zwrotu otrzymanych $rodkow oraz odsetek, naliczonych od dnia ich otrzymania w wysokosci okreslonej jak
dla zalegtosci podatkowych w terminie 3 miesiecy od dnia otrzymania od Dyrektora PUP wezwania do
zaptaty w przypadku naruszenia co najmniej jednego z warunkéw umowy,

8) zwrotu rownowartosci odliczonego lub zwroconego, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od
towaré6w 1 ustug, podatku naliczonego z tytulu zakupionych towaréw i ustug sfinansowanych z
przyznanych srodkow w terminie:

a) 90 dni od dnia ztozenia deklaracji podatkowej dla podatku od towarow i ustug, w ktorej wykazano kwote
podatku naliczonego z tego tytutu, w przypadku gdy z deklaracji za dany okres rozliczeniowy wynika kwota
podatku podlegajacego wptacie do urzedu skarbowego lub kwota do przeniesienia na nastepny okres
rozliczeniowy,

b) 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku, w przypadku gdy z deklaracji podatkowe;j

dla podatku od towar6w i ustug za dany okres rozliczeniowy, w ktorej wykazano kwote podatku naliczonego
z tego tytutu, wynika kwota do zwrotu.

9. Zabezpieczeniem zwrotu kwoty srodkow oraz odsetek moze by¢:

1) poreczenie (jeden poreczyciel osiggajacy dochdd miesieczny w wysokosci 100% przecigtnego wynagrodzenia
brutto lub dwdch poreczycieli, z ktorych kazdy osigga dochdd miesieczny nie nizszy niz 50% przecigtnego
wynagrodzenia brutto);

2) poreczenie spotdzielni socjalne;j,

3) blokada rachunku bankowego,

Inne mozliwe formy zabezpieczenia ( po uzyskaniu zgody Dyrektora PUP):

4) weksel z porgczeniem wekslowym (awal),

5) gwarancja bankowa,

6) zastaw na prawach lub rzeczach,

7) akt notarialny o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika.

Poreczycielem nie moze by¢ wspotmatzonek wnioskodawcy pozostajacy z nim W ustroju matzenskiej wspolnoty
majatkowej. Porgczycielami nie mogg by¢ wspotmatzonkowie.

Zasady rozpatrywania wnioskow

10. Whnioski 0s6b niepetnosprawnych o przyznanie srodkow (dotacji) na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
rolniczej albo dziatalnosci w formie Spoétdzielni socjalnej rozpatrywane sa przez Komisje powotana
zarzadzeniem Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Szczecinie — dziatajacego w imieniu Prezydenta
Miasta. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy liste wnioskow kwalifikujacych si¢ do pozytywnego
rozpatrzenia wraz z propozycjami przyznania kwot dotacji. Jedynie kompletny i prawidtowo wypehiony
whniosek podlega rozpatrzeniu.

Komisja rozpatrujac wniosek, przyznaje odpowiednio punkty wedtug ponizszych kryteridw, oraz bierze
pod uwage wysokos¢ posiadanych $rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych
przeznaczonych na ten cel w danym roku:

1) Podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo w formie spotdzielni socjalnej:
— po raz pierwszy — 4 pkt
— ponowne podjecie dziatalnosci — 1 pkt

2) Forma prawna planowanej dziatalno$ci:



a) osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza — 2 pkt
b) spotdzielnia socjalna — 2 pkt
— inna niz wymienione w ppkt. aib — 1 pkt
3) Sposéb wykonywania planowanej dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo w formie spotdzielni socjalnej:
— samodzielnie — 3 pkt
— wspblnie z innymi osobami lub podmiotami — 1 pkt
— przystapienie do dziatalno$ci gospodarczej, rolniczej prowadzonej przez inne osoby lub podmioty — 1 pkt
— zatozenie spotdzielni socjalnej — 2 pkt
— cztonkostwo w spotdzielni socjalnej w wyniku przystapienia do spotdzielni po jej zatozeniu — 1 pkt
4)  Popyt i podaz lokalnego rynku na planowang dziatalno$¢:
— wystegpuje lokalne nasycenie w danej branzy — 0 pkt
— istnieje duze zapotrzebowanie na dang branzg — 3 pkt
— oferta dla rynku posiada walor nowosci — 4 pkt
5) Planowane wydatki do sfinansowania z wnioskowanych $rodkéw:
— uwzgledniaja niezbedne elementy pozostajace w $cistym zwiazku z planowanag dziatalnoscig — 2 pkt
— zawieraja elementy, ktorych zastosowanie moze rozcigga si¢ poza potrzeby zwigzane z planowang
dziatalnoscig — 1 pkt
6) Uprawnienia i kwalifikacje zgodne z typem planowanej dziatalnosci:
e whnioskodawcy, w przypadku samodzielnego prowadzenia dziatalno$ci:
— ugruntowane do$§wiadczeniem w danym zawodzie lub specjalnosci — 5 pkt
— wnioskodawca poczatkujacy w danej branzy — 1 pkt
e innych osob:
— ugruntowane doswiadczeniem w danym zawodzie lub specjalnosci — 2 pkt
— poczatkujacy w danej branzy — 1 pkt
7) Wysokos¢ srodkow wiasnych wnioskodawcey:
— powyzej 40% — 5 pkt
— powyzej 30% — 4 pkt
— powyzej 20% — 3 pkt
— powyzej 10% — 2 pkt
— mniej niz 10% -1 pkt
8) Doswiadczenie i umiejetnosci wnioskodawcy lub innych oséb:
— przydatne w planowanej dziatalnosci -5 pkt
— brak — 0 pkt
— a takze inne, dodatkowe kryteria, majgce uzasadnienie w planie w finansowym PFRON na dany rok
i obowigzujacych przepisach prawa.

Komisja w pierwszej kolejnosci rekomenduje do pozytywnego rozpatrzenia oraz okresla proponowang
wysokos$ci dotacji tych wnioskow, ktore uzyskaly najwyzsza ilo§¢ punktow — az do wyczerpania Srodkow
przeznaczonych w danym roku na ten cel. W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku komisja sporzadza
uzasadnienie. Ustalenia komisji zawarte w protokole podlegaja zatwierdzeniu przez Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Szczecinie.

Pomoc de minimis

11. Jednorazowe s$rodki sg przyznawane jako pomoc de minimis, o ktérej mowa w:

1) rozporzadzeniu Komisji? (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str.
1); oraz

2) rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1408/2013z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352
7 24.12.2013, str.9 325 z 28. 10. 2004, str. 4) albo

3) rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rybotowstwa i awakultury
(Dz.Urz. UE L 1920 z 28.06.2014, str. 45).

12. Warunkiem udzielenia pomocy w ramach zasady de minimis jest zobowigzanie si¢ wnioskodawcy do
przechowywania przez okres 10 lat dokumentacji pozwalajacej na sprawdzenie zgodno$ci przyznanej pomocy
z przepisami rozporzadzenia Komisji.



